HEKIMOGLU DOKUM
SANAYi NAK. ve TiC. A S.

iS SAGLIGI VE GUVENLIiGI POLITIKAMIZ /
OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY POLICY

1. AMAC VE KAPSAM

HEKIMOGLU DOKUM SAN. NAK ve TiC. A.S (Hekimoglu dékiim) fabrikalari is
saghgr ve glvenliginin bir sorumluluk oldugu inanciyla, ulusal ve uluslararasi
mevzuatin ve ilgili ydnetim sistemi standartlarinin gerekliliklerini temel alarak
¢alisanlar, tedarikgiler, yUkleniciler, stajyerler ve ziyaretciler de dahil olmak
Uzere ilgili tim taraflarin katimiyla yasal ve toplumsal sorumluluklarini yerine
getirir.

Sirket, is kazasi ve meslek hastaliklarina yol agabilecek tehlike kaynaklarinin
ortadan kaldiriimasi veya minimize edilmesi amaciyla glvensiz hareket ve
durumlari onler; calisanlarin ve ilgili paydaslarin is sagligi ve givenligi bilincinin
arttirlmasina yonelik galisir.

Politika, is saghigi ve giivenligi (ISG) konusunda Hekimoglu dékiim fabrikalari ‘nin
kabul ettigi is saghgi ve guvenligi konusunda genel ilke ve taahhutleri
dizenlemek amaciyla hazirlanmis olup tim Hekimoglu dékim fabrikalari
sirketlerini kapsar.

2. GENEL iLKE VE TAAHHUTLER

Hekimoglu dékim fabrikalari iSG calismalari kapsaminda galisanlar ve iSG
odaginda etkilesimde bulundugu tum ilgili paydaglar igin guvenli ve saglikli
calisma kosullari temin etmeyi, strekli gelismeyi ve yururlikte bulunan mevzuat ile
sirketlerin kendi faaliyet alanlari ile ilgili tabi oldugu diger sartlara riayet edilmesini
saglamayi taahhut eder. Calisanlarina, topluma, paydaslarina karsi gérevlerinin
bilincinde bir sirket olarak saglikh ve guvenli ¢alisma ortamini saglamak igin
¢alismalar yuritir. Bu kapsamda Sirket sahalarinda ¢alisan tim paydaslarindan,
bu kurallara uymasini ve gelistirmek icin katkilarini ister.

Hekimoglu dokim fabrikalari igyeri ve eklentilerindeki is sagligi ve guvenligi
kurallari kapsaminda

* s kazasl ve meslek hastaliklarina yol acabilecek tehlikeleri, kaynaginda yok
edecek proaktif dnlemler alir.
=  Calisma ortamindaki tehlike, risk ve ramak kala durumlarini tespit eder ve

ortadan kaldiracak proaktif énlemler alir.
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= Onleyici bir yaklasimla, ¢alisanlarina saglikli ve givenli ortamlar saglamak
icin belirli araliklarla risk analizleri yapar ve tum firsatlari degerlendirerek gerekli
onlemler icin planlama, uygulama, gelistirme ve sirekli iyilestirme yapar.

= s saglig ve givenligi ile ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuata ve diger
sartlara uymayi taahhut eder.

=  Mevzuat gereklilikleri 6tesinde teknolojik ve sektorle yenilikleri de dikkate
alarak calisan ve paydas beklentilerini kargilayacak surekli gelisim saglamayi
benimser.

= Calisanlarinin ISG siireglerine katilimini ve ihtiyag duydugu danisma ortamini
saglar.

= [SG ydnetim sisteminin gelistirimesi, planlanmasi, uygulanmasi, performans
degerlendirmesi ve iyilestirme faaliyetlerinde, danisma ve uygun olan tim
seviyelerde galisanlarin ve bulunduklar yerde varsa, ¢alisan temsilcilerinin katilimi
icin suregcleri olusturur, uygular ve surekliligini saglar.

= [SG’ ye yénelik intiyac duyulan kisisel koruyucu donanimlari saglar, giivenli
ekipman ve uygun teknolojileri kullanir.

= s sagligi ve glvenligi kiltirinin arttiriimasina yénelik faaliyetler gerceklestirir.
= Kaza, yaralanma, hastaliklara karsi korunma ve kisisel koruyucu donanimlari
dogdru- eksiksiz kullanimi i¢in egitimler verir.

= Calisanlarin igyerinde maruz kalacaklari saglk ve guvenlik risklerini dikkate
alarak saglik gézetimine tabi tutulmalarini saglar.

= [SG siireglerini gelistirecek sertifikasyon siireclerini takip eder.

= [SG performansinin iyilestirimesinde dis paydaslarla birlikte calisir.

= Saglikh birey, giivenli igyeri ISG yénetimini benimser.

= Temel Performans Gostergelerini ve bu gdstergelere dair hedefleri
belirleyerek takibini ve analizini yapar. Basarili bir iISG performansina ulasmak
icin nicel hedefleri belirlemeyi, aksiyon planlari olusturmayi, gerceklesme
dlzeylerini takip eder.

=  Faaliyet alanlari igerisindeki tim g¢aliganlarinin, yuklenici firma galisanlarinin,
ziyaretgilerin ve stajyerlerin bilgilendirme ve egitim programlari araciligiyla iSG ile
ilgili kisisel farkindaliklarini arttirmalarini saglar.

=  Mevcut yatinmlarda yapilacak degisikliklerde ve yeni yatirimlari planlarken

ISG risklerini gdzetir ve yonetir.

= Olasi acil durumlar ve risklere karsi eylem planlari ve etkili iletisim yollar

belirler, uygular ve periyodik olarak etkinligi gdzden gegirir.
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=  Tedarikci ve yuklenicilerin isbu Politika ‘da belirtilen esaslara uyumunu gézetir.
=  Kisisel koruyucu takim, makine gtivenligi, acil durum hazirligi, isyeri ergonomisi,
kimyasal ve biyolojik maddelerin kullanimi, yangindan korunma konularinda ki riskleri gdzetir

ve gerekli tedbirleri alir.

3. UYGULAMA SORUMLULUGU

Bu Politika, Hekimoglu dokim fabrikalarn tarafindan olusturulmus ve Ydénetim
Kurulu’nun onayiylayururlige girmistir.

Politika ‘da yer alan maddelerin hayata gegirilmesinin gdzetilmesinden
Hekimoglu dokim fabrikalari Ust Y®&netimleri uygulanmasindan ise Sirkin is
birimleri kendi sorumluluk alanlariyla sinirli olarak sorumlu olup Politikanin
Sirketlerde uygulanmasinin takibi isg birimi tarafindan gerceklestirilir. ~ Sirketin
Yénetim Kurullari, ISG hususundaki yetki ve sorumluluklarini sirket icerisinden
yetkilendirdikleri kisilere mevzuat uyarinca gerekli usul ve esaslari takip ederek
delege edebilirler. Boyle bir durumda, Yénetim Kurullari yetki ve sorumluluklarin
delege edildigi kisilerin Ust dizey denetim ve gézetimini saglar.

4. POLITIKANIN iZLENMESI

is bu Politika, yillik olarak Hekimoglu dokiim fabrikalari yonetimi tarafindan
g6zden gecirilecek ve degerlendirilecektir. Grup uygulamalarinda politikayi
etkileyecek 6nemli bir degisiklik olmasi durumunda, Politika Hekimoglu dokim
fabrikalari yonetimi tarafindan gbézden gegirilecek ve degisikliklere uyumlu hale
getirilecektir. Politika 'da yapilan degisiklikler Yonetim Kurulu onayi ile yirarlige
girer.

5. BASVURU VE SIKAYETLER

Politika 'ya yonelik, bilgi talebi, éneri ve sikayetler anonim bir sekilde (isim
vermeden) Hekimoglu dokim fabrikalar bildirim kanali

www.hekimogludokum.com.tr Gzerinden veya info@hekimogludokum.com e-

posta adresi Uzerinden iletilebilir.
Bu Politika kapsaminda yer alan normlara aykiri davraniglara yonelik iyi niyet
cercevesinde bildirim ve sikayetlerde bulunan calisan veya diger paydaslara

dair herhangi bir kargi davranis ve tutum sergilenemez.
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