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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 
 

 

1. AMAÇ / PURPOSE 

 

Hekimoğlu Döküm A.Ş. , sürdürülebilirlik alanında gerçekleştirdiği ve gerçekleştireceği 

faaliyetleri ve hedeflerini Sürdürülebilirlik Politikası ışığında belirler. Bu Politika ile 

sürdürülebilir ekseninde izleyeceği genel ilkeler ile temel yönetim ve kontrol amaçlarını 

belirlenmektedir.  

 

2. KAPSAM / SCOPE 

Şirketimiz, Sürdürülebilirlik Politikası aracılığıyla başta çalışanları olmak üzere tüm 

paydaşları açısından katma değer yaratmayı, çevreye duyarlı hareket etmeyi, iklim 

değişikliği ile mücadelede üstüne düşen görevi yerine getirmeyi, en yüksek etik 

standartlara uymayı, mevzuata uyumlu hareket etmeyi ve bu alanlardaki çalışmalarını 

sürekli iyileştirmeyi esas alır. İş sağlığı ve güvenliği alanında sürdürülebilir bir yaklaşımı 

benimser. Çalışanların sağlığı ve güvenliği en öncelikli konulardandır. Bu bağlamda, 

aşağıdaki politikalarımızı belirleyerek iş yerinde güvenliği ve sürdürülebilirliği sağlamayı 

amaç edinir. Entegre Yönetim Sistemi Politikası kapsamında kabul edilen tüm 

dokümanlarda gerekli olduğu ölçüde Sürdürülebilirlik amaçlı hükümlere yer verir. Gerekli 

görülmesi halinde bu konulara ilişkin özel dokümanlar hazırlanarak dağıtımı yapılır.   

 

3. TANIMLAR / DEFINITIONS  

KKD : Kişisel Koruyucu Donanım 

 

4. SORUMLULUK VE YETKİ / RESPONSIBILITY & AUTHORY 

 

Sürdürülebilirlik Politikası’nın kapsamına giren konularda birincil derece sorumlu yetkili 

Genel Müdür olup bu Politika’nın uygulanmasından ve Yönetim Kurulu’na raporlamadan 

sorumludur. Öte yandan tüm çalışanlarımız ve çalışan olmayan tacir yardımcılarımızın 

da Sürdürülebilirlik Politikası’nın uygulanması konusunda görev ve sorumluluk sahibidir. 

Yönetim Kurulu ve Komiteleri, görevleri dahilinde Sürdürülebilirlik Politikası kapsamına 

giren konularda gözetim ve denetim yapar. Yönetim Kurulu gerekli olması halinde 

gözetim ve denetim için dış kaynaklardan hizmet alabilir. 
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5. UYGULAMA / APPLICATION 

Şirketimiz Sürdürülebilirlik Politikası kapsamında izleyen aşağıdaki ilkeleri benimsemiş 

bulunmaktadır.  

5.1. Bu Politika, Yönetim Kurulu tarafından stratejik hedefler doğrultusunda 

yıllık gözden geçirilerek yayınlanır. 

5.2. Ülkemizde ve dış ülkelerde ulusal ve uluslararası standartlar kapsamında 

yürürlükte bulunan tüm yasa ve yönetmeliklere uygun hareket edeceğimizi 

kabul, beyan ve taahhüt ederiz. 

5.3. Tüm faaliyetlerimiz ve tedarik zincirimiz boyunca doğrudan ve dolaylı 

çevresel ve sosyal etkilerimizi göz önünde bulundururuz. 

5.4. Enerjiyi en verimli şekilde kullanırız ve doğal kaynakları koruruz 

5.5. Tüm süreçleri sürekli iyileştiririz ve riskleri etkin biçimde yönetiriz. 

5.6. Üretim süreçlerimizde kaynak kullanımı en aza indirmeyi, sera gaz 

emisyonlarını azaltmayı, atık oluşumunu önlemeyi, geri kazanımdan azami 

seviyede faydalanmayı hedefler ve verimliliğini artırmaya yönelik gerekli 

önlemleri tespit eder, hedefler belirler, hayata geçiririz. 

5.7. Ürünlerimizden kaynaklı karbon ayak izini düşürme yönünde yeni ürün 

geliştirme, Ar-Ge ve bilinç artırıcı faaliyetlerimiz aracılığıyla iklim değişikliği ile 

mücadeleye katkıda bulunuruz. 

5.8. Etik kurallara uyum göstermeye büyük önem veririz. 

5.9. Rüşvet ve yolsuzluğa sıfır tolerans prensibini benimseriz ve bu eylemleri 

en ağır biçimde cezalandırırız. 

5.10. Şirketimizde yaratılan iş ortamının insan haklarına saygılı, sıfır iş kazası 

hedefiyle iş sağlığı ve güvenliği temin eden, sosyal adaletin ve çalışma 

haklarının sürekli geliştiği, çağdaş insana yakışır bir ortam olmasına önem 

veririz.  

5.11. Şirketimizde fırsat eşitliğini sağlamak için azami çabayı sarf ederiz. Her 

türlü ayrımcılığa karşı bir duruş sergiler, kadın, genç ve dezavantajlı grupların 

istihdamına yönelik fırsatlar yaratır ve sektörde istihdamın desteklenmesine 

yönelik faaliyetlerde bulunuruz. 
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5.12. Tüm paydaşlarımız ile yakın bir iletişim halinde olarak sürdürülebilirlik 

kalkınma hedeflerine ulaşılması için çalışmalara katkı sunar, sürdürülebilirlik 

ekseninde belirlemiş olduğumuz strateji ve faaliyetleri tüm kamuoyu ile 

şeffaflık ilkesi çerçevesinde paylaşırız. 

5.13. Müşterilerimizi varlık sebebi olarak görür ve müşteri memnuniyetini üst 

düzeyde tutma hedefi doğrultusunda ürün ve hizmet kalitesini artırmak için 

çabalarız. 

5.14. Satın alma süreçlerinde sürdürülebilir ve etik uygulamaları benimseriz. 

Tedarikçilerimizin gelişimini destekleyerek çevre ve toplum üzerindeki 

etkilerini yönetmeleri doğrultusunda iş birliği içerisinde hareket ederiz. 

5.15. Şirketimiz içinde kurumsal kapasitenin ve farkındalığın gelişmesi için 

eğitim ve yetkinlik geliştirme faaliyetleri gerçekleştiririz. Toplumu desteklemek 

amacıyla farklı kurum ve kuruluşlarla iş birlikleri kurar, sektörel ve toplumsal 

sürdürülebilirlik farkındalığının artırılmasını yönelik eğitim ve gelişim 

çalışmaları yürütürüz. 

5.16. Şirketimiz bünyesinde sürdürülebilirlik konusunun içselleştirmesi ve 

yönetimine ilişkin çalışan farkındalığının arttırılması amacıyla çevresel, sosyal 

ve yönetim süreçlerini düzenli olarak gözden geçirir, amaç ve hedefler belirler  

5.17. Sürdürülebilir ve güvenli bir çalışma ortamı yaratarak, çalışanlarımızın 

sağlığını ve güvenliğini en üst düzeyde korumak amacıyla aşağıdaki 

konularda, tüm çalışanlarımızın desteği ve iş birliği ile daha güvenli ve sağlıklı 

bir iş yeri oluşturmayı hedefliyoruz. 

5.17.1  Kişisel Koruyucu Donanım (KKD)   

KKD Temini ve Kullanımı : Tüm çalışanlarımıza, yaptıkları işe 

uygun kişisel koruyucu ekipmanları sağlıyoruz. KKD kullanımı 

konusunda eğitimler veriyor ve ekipmanların doğru ve etkin bir 

şekilde kullanıldığından emin oluyoruz. 

Ekipman Bakımı : Kişisel koruyucu ekipmanların düzenli bakımı ve 

yenilenmesi konusunda titiz davranıyoruz. Ekipmanların kullanım 

ömrünü izleyerek, zamanında değişimlerini sağlıyoruz. 

5.17.2  Makine Güvenliği  

Güvenlik Standartları: İş yerimizde kullanılan tüm makinelerin, 

uluslararası ve ulusal güvenlik standartlarına uygun olmasını 

sağlıyoruz. Makinelerin düzenli bakımlarını ve güvenlik kontrollerini 

yapıyoruz. 
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Çalışan Eğitimi : Kişisel koruyucu donanımların düzenli bakımı ve 

yenilenmesi konusunda titiz davranıyoruz. Ekipmanların kullanım 

ömrünü izleyerek, zamanında değişimlerini sağlıyoruz. 

5.17.3  Acil Durum Hazırlığı  

Acil Durum Planları : Olası acil durumlar için detaylı acil durum 

planları hazırlıyoruz. Bu planları düzenli olarak gözden geçiriyor ve 

güncelliyoruz. 

Tatbikatlar : Acil durumlar için periyodik tatbikatlar düzenleyerek, 

çalışanlarımızın bu tür durumlarda nasıl hareket etmeleri gerektiğini 

uygulamalı olarak öğretiyoruz. 

5.17.4  Olay ve Kaza Yönetimi  

Kaza Kayıt ve Analiz : İş yerinde meydana gelen olay ve kazaları 

titizlikle kayıt altına alıyor, nedenlerini analiz ediyor ve benzer 

olayların tekrar yaşanmaması için önleyici tedbirler alıyoruz. 

Raporlama ve İyileştirme : Çalışanların, yaşanan olay ve kazaları 

anında bildirmeleri için etkili bir raporlama sistemi oluşturuyoruz. Bu 

bilgiler doğrultusunda sürekli iyileştirme çalışmaları yapıyoruz. 

5.17.5 İş Yeri Ergonomisi  

Ergonomik Değerlendirme : Çalışma ortamlarımızı düzenli olarak 

ergonomik açıdan değerlendiriyor, çalışanlarımızın rahat ve sağlıklı 

bir çalışma ortamına sahip olmalarını sağlıyoruz. 

Ergonomi Eğitimleri : Çalışanlara, doğru duruş, oturma pozisyonu 

ve iş ekipmanlarının doğru kullanımı konularında eğitimler 

veriyoruz. 

5.17.6 Kimyasal ve Biyolojik Maddelerin Kullanımı  

Güvenli Kullanım Prosedürleri : Kimyasal ve biyolojik maddelerin 

güvenli bir şekilde kullanılması için kapsamlı prosedürler 

oluşturuyoruz. Maddelerin depolanması, taşınması ve kullanımı 

konularında çalışanları bilgilendiriyoruz. 

Tehlike Bilgilendirme : Kimyasal ve biyolojik maddelerle çalışan 

personelin, bu maddelerin potansiyel tehlikeleri hakkında 

bilgilendirilmesini sağlıyoruz. 
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5.17.7  Yangından Korunma 

Yangın Güvenliği Prosedürleri : İş yerimizde yangın güvenliği ile 

ilgili prosedürler oluşturuyor ve bunları düzenli olarak gözden 

geçiriyoruz. 

Yangın Söndürme ekipmanları : İş yerinde yeterli sayıda ve kolay 

ulaşılabilir yangın söndürme ekipmanları bulunduruyoruz. 

Ekipmanların periyodik bakımlarını ve kontrollerini yapıyoruz. 

Yangın Tatbikatları : Yangın durumunda çalışanların nasıl hareket 

etmeleri gerektiği konusunda düzenli tatbikatlar yapıyoruz. 

 

 

 


